
Unsere Vision

Wir begeistern unsere Kunden mit exzellenten maßgeschneiderten
Dienstleistungen und Produkten – nachhaltig für Generationen.

Verhaltenskodex

GNS ist sich ihrer Rolle in der Gesellschaft und ihrer Verantwortung
gegenüber Kunden, Geschäftspartnern und Mitarbeitern bewusst. Das
Unternehmen verpflichtet sich daher zu klaren Grundsätzen. Diese bilden
den Rahmen für das unternehmerische wie gesellschaftliche Handeln von
GNS.

Das Handeln von GNS und den Mitarbeitern ist bestimmt durch
Eigenverantwortung, Aufrichtigkeit, Loyalität sowie dem Respekt gegenüber
den Mitmenschen und der Umwelt. Die Führungskräfte tragen dabei eine
besondere Verantwortung.

Wesentliches Unternehmensziel ist es, GNS zum Kompetenz-Center unserer
Gesellschafter/Kunden für die nukleare Entsorgung zu machen. Dazu entwickeln wir innovative
Konzepte für konkrete Kundenbedürfnisse. GNS erfüllt die Aufgaben verantwortungsvoll,
zuverlässig und wirtschaftlich. GNS strebt hierzu nach einer stetig verbesserten Erfüllung
der Qualitäts- und Leistungsansprüche.

Dabei setzt GNS auf

das Können, die Kraft und den Einsatz der Mitarbeiter,

verlässliche gesellschaftliche und politische Rahmenbedingungen,

die Möglichkeiten des wissenschaftlich-technischen Fortschritts.

Der Verhaltenskodex erfüllt dabei zwei wesentliche Aufgaben:
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zum einen soll er jeden einzelnen Mitarbeiter zu eigenverantwortlichem Handeln
ermutigen und ihm dafür Orientierung geben,
zum anderen nennt er die Ziele und Prinzipien für das unternehmerische Handeln
der GNS, die auch in den Unternehmensleitlinien festgelegt sind.

Download vollständiger GNS-Verhaltenskodex
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